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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE VÍNCULO DE 
EMPREGO PÚBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 
PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO TENDO EM VISTA O PREENCHIMENTO DO 
POSTO DE TRABALHO INFRA IDENTIFICADO, PREVISTO E NÃO OCUPADO NO MAPA DE 
PESSOAL - ABERTO POR AVISO N.º 9263/2025/2 – PUBLICADO NO DIÁRIO DA 
REPÚBLICA, 2.ª SÉRIE – N.º 68 DE 07 DE ABRIL DE 2025 - CÓDIGO DE OFERTA BEP: 
OE202504/0471 

REF.ª F — UM POSTO DE TRABALHO NA CATEGORIA E CARREIRA GERAL DE TÉCNICO 
SUPERIOR (ENGENHARIA CIVIL) — DIVISÃO DE INTERVENÇÃO TERRITORIAL 

 

 ------- Aos dois dias do mês de setembro do ano dois mil e vinte e cinco, pelas doze horas, 

no Edifício dos Paços do Concelho, reuniu o júri do concurso mencionado em epígrafe, 

constituído pelos seguintes elementos: Presidente do Júri, Eng.º José António de Sousa 

Ferreira, Diretor do Departamento Operacional, em regime de substituição, Vogais, Eng.º 

João Carlos Borges de Araújo Fernandes Basto, Chefe da Divisão de Intervenção 

Territorial, em regime de substituição, e Dr.ª Paula Carina Carvalho e Silva, Chefe da 

Divisão Administrativa e de Recursos Humanos, em regime de substituição, a fim divulgar 

os resultados da aplicação do 1.º método de seleção, Prova de 

Conhecimentos/Avaliação Curricular (graduação dos/as candidatos/as), estabelecer 

a respetiva ordenação alfabética relativamente ao 1.º método aplicado, e marcação 

da data e local do 2.º método de seleção Avaliação Psicológica, pronunciando-se da 

seguinte forma:  

 ------- 1. CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS: ---------------------------------------------------------  

 ------- ÂNGELO FRANCISCO DA SILVA COELHO ------------------------------------------------------  

 ------- ANTÓNIO JOSÉ CARDINO CALDAS --------------------------------------------------------------  

 ------- CELIA MARIA CARVALHO MAGALHÃES ---------------------------------------------------------  

 ------- JOSÉ MIGUEL RIBEIRO BRANCO -----------------------------------------------------------------  

 ------- LUÍS FILIPE MAIA SEGADÃES DA SILVA ---------------------------------------------------------  

 ------- NUNO MIGUEL ALMEIDA MOREIRA --------------------------------------------------------------  

 ------- RÚBEN DANIEL JORDÃO SOARES ----------------------------------------------------------------  

 ------- SANDRA MARIA DOS SANTOS CARDOSO ------------------------------------------------------  
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-----2. CANDIDATOS/AS EXCLUÍDOS/AS POR NÃO SEREM DETENTORES/AS DA 

HABILITAÇÃO EXIGIDA (LICENCIATURA — ENGENHARIA CIVIL — CNAEF 

582 — CONSTRUÇÃO CIVIL E ENGENHARIA CIVIL), SEM POSSIBILIDADE DE 

SUBSTITUIÇÃO DO NÍVEL HABILITACIONAL POR FORMAÇÃO OU EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL, CONFORME EXIGIDO NO PONTO 7.2 E 7.3 DO AVISO DE ABERTURA DO 

PROCEDIMENTO CONCURSAL, PUBLICADO NA BOLSA DE EMPREGO PÚBLICO. --------  

 ------- HELENA CATARINA PINTO DE CARVALHO -----------------------------------------------------  

 ------- 3. CANDIDATOS/AS ABRANGIDOS/AS PELO MÉTODO DE SELEÇÃO PROVA DE 

CONHECIMENTOS: ----------------------------------------------------------------------------------------  

 ------- ANTÓNIO JOSÉ CARDINO CALDAS --------------------------------------------------------------  

 ------- CELIA MARIA CARVALHO MAGALHÃES ---------------------------------------------------------  

 ------- JOSÉ MIGUEL RIBEIRO BRANCO -----------------------------------------------------------------  

 ------- LUÍS FILIPE MAIA SEGADÃES DA SILVA ---------------------------------------------------------  

 ------- NUNO MIGUEL ALMEIDA MOREIRA --------------------------------------------------------------  

 ------- RÚBEN DANIEL JORDÃO SOARES ----------------------------------------------------------------  

 ------- SANDRA MARIA DOS SANTOS CARDOSO ------------------------------------------------------  

 ------- 4. CANDIDATOS/AS ABRANGIDOS/AS PELO MÉTODO DE SELEÇÃO AVALIAÇÃO 

CURRICULAR: -----------------------------------------------------------------------------------------------  

 ------- ÂNGELO FRANCISCO DA SILVA COELHO ------------------------------------------------------  

 ------- 5. O júri deliberou atribuir as seguintes classificações, constantes dos 

documentos anexos, as quais fazem parte integrante da presente ata - MÉTODO DE 

SELEÇÃO PROVA DE CONHECIMENTOS: ------------------------------------------------------------  

NOME CANDIDATO/A RESULTADOS (VALORES) 

ANTÓNIO JOSÉ CARDINO CALDAS 9,73 

JOSÉ MIGUEL RIBEIRO BRANCO 12,53 
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 ------- 6. O júri deliberou atribuir as seguintes classificações, constantes dos 

documentos anexos, as quais fazem parte integrante da presente ata - MÉTODO DE 

SELEÇÃO AVALIAÇÃO CURRICULAR: -----------------------------------------------------------------  

     AV. CURRICULAR 

NOME DO CANDIDATO AC=((HA)+(FP)+(EP))/3 

          

  HÁ FP EP NOTA 

ÂNGELO FRANCISCO DA SILVA COELHO 16,00 13,50 20,00 16,50 

-----7. CANDIDATOS/AS QUE NÃO COMPARECERAM À PROVA DE CONHECIMENTOS E 

POR ISSO FICAM EXCLUÍDOS/AS DOS MÉTODOS DE SELEÇÃO SEGUINTES: -------------  

 ------- CELIA MARIA CARVALHO MAGALHÃES ---------------------------------------------------------  

 ------- LUÍS FILIPE MAIA SEGADÃES DA SILVA ---------------------------------------------------------  

 ------- NUNO MIGUEL ALMEIDA MOREIRA --------------------------------------------------------------  

 ------- RÚBEN DANIEL JORDÃO SOARES ----------------------------------------------------------------  

 ------- SANDRA MARIA DOS SANTOS CARDOSO ------------------------------------------------------  

 ------- 8. CANDIDATOS/AS QUE OBTIVERAM UMA VALORAÇÃO IGUAL OU SUPERIOR A 

9,5 VALORES IRÃO SER CONVOCADOS/AS PARA SUBMISSÃO AO MÉTODO DE 

SELEÇÃO SEGUINTE – AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA, E SÃO OS/AS SEGUINTES: -----------  

 ------- ANTÓNIO JOSÉ CARDINO CALDAS -------------------------------------------------------------  

 ------- JOSÉ MIGUEL RIBEIRO BRANCO ----------------------------------------------------------------  

 ------- 9.  O júri deliberou nos termos do n.º 1 do artigo 22.º da Portaria 233/2022, de 9 

de setembro, afixar os resultados deste método de seleção em local visível ao público 

da Autarquia de Felgueiras (Edifício dos Paços do Concelho) e disponibilizada na 

página eletrónica da Autarquia. ------------------------------------------------------------------------  

 ------- 10. Nos termos dos artigos 20.º e 21.º da Portaria 233/2022, de 9 de setembro, os/as 

candidatos/as aprovados/as no 1.º Método de Seleção, Prova de Conhecimentos, são 

convocados/as para realização do método seguinte, MÉTODO DE SELEÇÃO AVALIAÇÃO 

PSICOLÓGICA QUE TERÁ LUGAR NO DIA 09 (NOVE) DE SETEMBRO DE 2025, PELAS 

14H30M (CATORZE HORAS E TRINTA MINUTOS), NAS INSTALAÇÕES DO IGAP - 
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INSTITUTO DE GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, SITAS NA RUA DE BELOS ARES, 

N° 160, 4100-108 PORTO.---------------------------------------------------------------------------------  

 ------- 11. Seguidamente o júri deliberou, por unanimidade, notificar os/as candidatos/as 

admitidos/as, nos termos do artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. ---------  

 ------- E nada mais havendo a tratar foram encerrados os trabalhos. ---------------------------  

 ------- Esta deliberação foi tomada por unanimidade. ----------------------------------------------  

 ------- Paços do Concelho de Felgueiras, 02 de setembro de 2025. ------------------------------  

 

O Júri, 

O Presidente 

 

 

(Eng.º José António de Sousa Ferreira)  

Os Vogais, 

 

 

(Eng.º João Carlos Borges de Araújo Fernandes Basto) 

 

 

(Dr.ª Paula Carina Carvalho e Silva) 

 

 

 CÂMARA MUNICIPAL DE FELGUEIRAS 
CERTIDÃO DE AFIXAÇÃO 

-----Eu, Manuel Ferreira Fonseca, da Divisão 
Administrativa e de Recursos Humanos, desta 
Câmara Municipal, certifico que afixei no 
Gabinete do Munícipe um exemplar do(a) 
presente Edital/Aviso/ Ata.-----------------------
--------------------------- 

O funcionário, 



PARTE GERAL PARTE ESPECÍFICA

Técnico Superior Eng. Civil Questão 1 2 3

Sub 
total 1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 2.1 2.2.1 2.2.2 2,4 2.5.1 2.5.2 2.6.1 2.6.2 2.6.3 2.7 2.8 2.9 2.10

Sub 
total TOTAL

Cotação 1,5 2 1,5 5 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 1 0,25 1 0,25 1,5 0,5 2 0,25 0,25 2 1 1 1 1 15 20

Nome do/a candidato/a
Código do/a 
candidato/a

ANTONIO JOSE CARDINO CALDAS 1 TS ENG CIVIL 0,25 0 1,25 1,5 0 0,25 0 0,25 0 0,25 0,25 0,25 1 0,083 0,8 0,15 1 0,4 1,5 0,05 0,05 0,3 0,6 0,5 0,05 0,5 8,233 9,733
JOSÉ MIGUEL RIBEIRO BRANCO 4 TS ENG CIVIL 0,75 1 1 2,75 0 0,25 0,25 0,25 0 0,25 0,25 0,25 1 0,083 0,9 0,2 1,4 0,5 1,5 0 0,1 0,4 0,2 1 0,3 0,7 9,783 12,533




