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as listas unitarias de ordenagao final dos procedimentos concursais co-
muns, abaixo indicados, para regularizacdo extraordinaria de vinculos
precarios, abertos por aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico,
pagina eletronica da Camara Municipal e nos locais de estilo em 25 de
maio de 2018, se encontram afixadas nos locais de estilo do Municipio
(Balcao Unico e Edificio da Praca do Municipio) e disponiveis na
pagina eletronica:

Assistente técnico, area de atendimento — 6 postos de trabalho;
Assistente operacional, area de atividade de jardinagem — 5 postos
de trabalho.

Nos termos dos n.*4 e 5 do citado artigo 36.°, ficam notificados todos
os candidatos dos procedimentos acima mencionados, incluindo os que
tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de seleg@o,
de que as listas de ordenagao final foram homologadas por despacho do
Sr. Presidente da Camara de 10 de dezembro de 2018.

10 de dezembro de 2018. — O Presidente da Camara, Ricardo Bruno
Antunes Machado Rio.
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MUNICIPIO DE CINFAES

Aviso n.° 19174/2018

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagio juri-
dica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado — Carreira e Cate-
goria de Assistente Operacional (Vigilante de Criancas/Servicos
Gerais) — Lista Unitaria de Ordenacao Final.

Nos termos e para efeitos dos n.*4, 5 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagao final dos candi-
datos aprovados no procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupacao de trés postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para carreira e categoria de
Assistente Operacional (Vigilante de Criangas/Servigos Gerais), aberto
por delibera¢do do Executivo Camarario em reunido ordinaria realizada
no dia quinze de junho de dois mil e dezoito e homologada por despacho

311895883 do Vice-Presidente da Camara de 28 de novembro de 2018.
Pontuacio Final Pontuagao Final Classif. ord 5
Nome do Candidato onfuacao tina da Entrevista assil. rdenacao
da Avaliagdo Curricular Profissional de Selegio Final Final
Rute Mariana da Silva Ribeiro. . ............................ 13,40 20,00 16,70 1.°
Cristiana Filipa Cardoso Pereira .. .......................... 12,00 20,00 16,00 2.°
Maria do Carmo MoreiraMendes . .. ........................ 11,20 20,00 15,60 3°
Ana Maria JesusdaCostaVieira. . .......................... 13,40 16,00 14,70 4.°
Angelina Medeiros Taveira Fraga .. .............. ... ... .... 14,80 12,00 13,40 5.°
Isabel de Aguiar Brochado. . ........ ... ... .. .. .. ... . ... 13,60 12,00 12,80 6.°
Miquelina da Rocha Santos Pinto . .......................... 11,20 12,00 11,60 7.°
Excluidos Rosado Quitério Alves, Jodo Miguel Roxo da Costa, Eduardo Jorge
Félix Dias, Ricardo Miguel Quedas Ferreira, Miguel Angelo Martins
. Ferreira, Filipe Alexandre Lapa Rodrigues, André Filipe Correia de
Nome Observagbes Oliveira e Ricardo Jorge Nascimento Simdes, para o exercicio de
fungdes correspondentes a categoria de Bombeiro Sapador Recruta,
: : : de carreira de Bombeiro Sapador, ao abrigo do disposto no artigo 18.
R M P Dias..................... X ’ . .
osana arisa Tereira ras ) ¢ do Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, tendo os mesmos sido

a) Excluido/a por ndo possuir os requisitos de admisséo estipulados
no ponto 7.2, alinea b) do aviso de abertura: “Pessoas que exercam ou
tenham exercido as fungdes descritas nos pontos 5.6., 5.7. ¢ 5.8. durante
algum tempo nos trés anos anteriores a data do inicio do procedimento
concursal de regularizaggo, ao abrigo de contratos emprego-insergio e
emprego inser¢do+ (alinea b), don.° 1 do artigo 3.°da Lein.® 112/2017,
de 29 de dezembro)”.

Ao abrigo do disposto na alinea &) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, e em cumprimento da legislagdo supra citada, notificam-
-se os interessados que esta mesma lista foi afixada ao publico nas
instalacdes do Municipio de Cinfaes e na pagina eletronica, em www.
cm-cinfaes.pt.

4 de dezembro de 2018. — O Vice-Presidente da Camara, Dr: Serafim
Rodrigues.
311895534

MUNICIPIO DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 19175/2018

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do
preambulo da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), torna-se ptblico que, na
sequéncia do Concurso Externo de Ingresso para admissdo a estagio
de 18 Bombeiros Sapadores Recrutas, publicitado através do Aviso
n.° 9404/2016, publicitado na 2.* série do Didrio da Repuiblican.® 144,
de 28 de julho de 2016, bem como na Bolsa de Emprego Publico com
o codigo OE201607/0450, foram celebrados contratos de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos ao passado
dia 14 de novembro, pelo periodo minimo de um ano, com os candi-
datos, Tiago Alexandre Ferreira Simdes, Stefane Fernandes da Silva,
Paulo Renato Jegundo da Costa, Renato Emanuel Bastos Parreira,
Jodo Pedro da Silva Seica, Francisco Alexandre Carvalho Cancela,
Antonio Jodo Silva Soares, Miguel Antonio da Costa Roque, Luis
Carlos Correia Pedroso, Francisco Jodo Lapa da Silva, Tiago Samuel

posicionados em termos remuneratorios, nos termos do n.° 4 do referido
artigo 18.°, correspondente a retribuicdo minima mensal garantida
fixada (valor atual de 580 euros).

7 de dezembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal,
Manuel Augusto Soares Machado.
311894205

MUNICIPIO DE EVORA

Aviso n.° 19176/2018

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 e no n.° 2 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publica a cessagdo
da relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, com
o seguinte trabalhador:

Maria de Jesus Cachapa Abreu Pao Mole, integrada na carreira de
Assistente Operacional, categoria de Assistente Operacional, posicionada
na posicdo 2 da carreira e no nivel 2 da tabela remuneratdria Ginica, com
efeitos a partir do dia 1 de dezembro de 2018, por aposentagao.

5 de dezembro de 2018. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto de Sa.
311893622

MUNICIPIO DE FELGUEIRAS

Aviso n.° 19177/2018

3.7 Alteracio ao Plano Diretor Municipal de Felgueiras

Nuno Alexandre Martins da Fonseca, Presidente da Camara Muni-
cipal de Felgueiras, torna ptblico, para efeitos do disposto na alinea f)
don.° 4 do artigo 191.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, que
a Assembleia Municipal de Felgueiras, na sua sessdo ordinaria do dia
23 de novembro de 2018, deliberou, sob proposta da Camara Municipal,
aprovar a 3.% alteragdo ao Plano Diretor Municipal de Felgueiras, para
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efeitos de adequacdo ao Regime Extraordinario de Regularizagdo das
Atividades Econémicas (RERAE), nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro, alterado
pela Lei n.° 21/2016 de 19 de julho.

29 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de
Felgueiras, Nuno Alexandre Martins da Fonseca.

Deliberagao

3.2 Alteracdo ao Plano Diretor Municipal — Presente a deliberagéo
tomada na sua reunido da Camara Municipal de 2018.11.15, a Assem-
bleia Municipal, delibera, nos termos do artigo 90.° do Regime Juridico
dos Instrumentos de Gestao Territorial, aprovar a 3.* alteracao do Plano
Diretor Municipal, conforme proposta apresentada pela Camara Muni-
cipal, em anexo.

Esta deliberagdo foi tomada por 34 votos a favor, 0 votos contra e
11 abstengdes. Encontravam-se na sala 45 membros dos 47 que compdem
a Assembleia Municipal.

Esta deliberagdo foi aprovada em minuta no final da reunido por
45 votos a favor, 0 votos contra e 0 absten¢des. Encontravam-se na sala
45 membros dos 47 que compdem esta Assembleia Municipal.

23 de novembro de 2018. — A Mesa da Assembleia: O Presidente,
José da Silva Campos — O 1.° Secretario, Edgar Pinto da Silva —
O 2.° Secretario, Margarida Paula Leite Faria Teixeira de Sousa.

Artigo 1.°
Alteracdo ao regulamento do Plano Diretor Municipal

E aditado ao Regulamento do Plano Diretor Municipal o Capitu-
lo III — Disposi¢des complementares e o Artigo 40.°, sob a epigrafe
“Regularizagdes no ambito do Regime Extraordinario de Regularizagdo
de Atividades Econémicas (RERAE)”, com a seguinte redagéo:

«CAPITULO III
Disposicoes complementares

Artigo 40.°

Regularizages no dmbito do Regime Extraordinario
de Regularizacgio de Atividades Econémicas (RERAE)

As operagdes urbanisticas que se enquadrem no regime extraordinario
de regularizagdo de atividades econdmicas e cujas atividades economicas
tenham obtido decisdo favoravel ou favoravel condicionada tomada em
conferéncia decisoria, podem ficar dispensadas do cumprimento, parcial
ou integral, das prescri¢coes do PDM que lhe sejam aplicaveis, nos termos
definidos nas respetivas atas das conferéncias decisorias.»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente alterac@o entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagao no Diario da Republica.
611881812

MUNICIPIO DE FERREIRA DO ZEZERE

Aviso n.° 19178/2018

Em cumprimento com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptiblico que na sequéncia
de Procedimento Concursal comum para o preenchimento de postos
de trabalho do mapa de Pessoal da Camara Municipal de Ferreira do
Zé&zere, na modalidade de relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo Programa
de Regularizagdo Extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP),
aberto por aviso publicado na BEP e na pagina eletronica do Municipio,
em 28 de marco de 2018, foram celebrados contratos de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com os trabalhadores abaixo
descriminados:

Ana Paula Guerreiro Bastos da Silva, carreira/categoria de Assistente
Operacional (Auxiliar de Servigos Gerais), vencimento mensal iliquido
de 580,00 €, correspondente a 1.* posi¢éo remuneratoria, nivel remune-
ratorio 1, com inicio em 18 de setembro de 2018;

Liliana Patricia Lucas Silva Duarte Pereira, Carla Sofia de Matos
Henriques, Isabel Cristina Rodrigues Noronha Velosa Balas, carreira/
categoria de Assistente Operacional (Auxiliar de Servigos Gerais), venci-
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mento iliquido de 580,00 €, correspondente a 1. posi¢ao remuneratoria,
nivel remuneratorio 1, com inicio em 01 de outubro de 2018;

Arnaldo Ferreira Mendes e Luis Manuel Mendes da Cruz, carreira/
categoria de Assistente Operacional (Cantoneiro das Vias Municipais/
Cantoneiro de Arruamentos), vencimento mensal iliquido de 580,00 €,
correspondente a 1.* posi¢ao remuneratoria, nivel remuneratorio 1, com
inicio em 01 de outubro de 2018;

José Alcobia da Conceigdo Félix, carreira/categoria de Assistente
Operacional (Jardineiro), vencimento mensal iliquido de 580,00 €, cor-
respondente a 1.* posi¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 1, com
inicio em 02 de novembro de 2018;

Noémia Rosa Salteiro Diogo, carreira/categoria de Assistente Ope-
racional (Jardineiro), vencimento mensal iliquido de 580,00 €, corres-
pondente a 1.* posigdo remuneratoria, nivel remuneratério 1, com inicio
em 05 de novembro de 2018.

30 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara, Dr. Jacinto
Manuel Lopes Cristas Flores.
311869039

MUNICIPIO DE GONDOMAR

Aviso n.° 19179/2018

Para os devidos efeitos ¢ em cumprimentos do disposto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redago, torna-se publico que, por despacho do Sr. Presidente da Camara
datado de 07 de novembro de 2018, foi autorizada, a pedido da trabalha-
dora, a cessagdo da designagao do regime de substitui¢cdo do cargo de
Dirigente Intermédio de 4.° grau, do Nucleo de Gestdo Administrativa
(DPCSF), da Técnica Superior, Maria do Nascimento Durfes, com
efeitos a 07/11/2018.

16 de novembro de 2018. — A Vereadora dos Recursos Humanos,
Dr.“ Maria Aurora Moura Vieira.
311858663

MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 19180/2018

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterado pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptblico que a lista unitaria de ordenagao final
do procedimento concursal para constitui¢do de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, para ocupacao de trés pos-
tos de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, licenciado
em arquitetura, aberto pelo aviso publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 76, de 18 de abril de 2018, e demais publicagdes a que se
refere on.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, se
encontra disponivel em www.cm-guimaraes.pt e afixada nos lugares de
estilo deste municipio.

Nos termos dos n.”* 4 e 5 do citado art.® 36.°, ficam notificados todos
os candidatos do ato de homologagao da lista de ordenagao final.

5 de dezembro de 2018. — A Vereadora de Recursos Humanos, Sofia
Ferreira.
311890041

MUNICIPIO DE LAGOS

Regulamento n.° 850/2018

Maria Joaquina Baptista Quintans de Matos, Presidente da Camara
Municipal de Lagos, em cumprimento das disposi¢des conjugadas
previstas na alinea #) do n.° 1 do artigo 35.° e artigo 56.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que, por deliberacio
da Camara Municipal de 16 de agosto de 2018 e da Assembleia
Municipal de 28 de novembro de 2018, apds consulta publica para
o efeito, e ao abrigo das competéncias que lhe sdo cometidas em
matéria regulamentar previstas na alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°
conjugado com a alinea g) don.° 1 do artigo 25.° da Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro, foram aprovadas as alteragdes abaixo mencio-
nadas ao Regulamento do Servigo de Gestdo de Residuos Urbanos
do Municipio de Lagos.

4 de dezembro de 2018. — A Presidente da Camara Municipal. Maria
Joaquina Baptista Quintans de Matos.



