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DESPACHO

Considerando que por conveniéncia para o interesse publico, designadamente quanto & economia, 3
eficicia e eficiéncia dos servigos, podem os trabalhadores ser sujeitos a mobilidade interna, nos termos
e condicdes previstas nos artigos 92.9 a 100.° da Lel n.° 35/2014, de 20 de junho;

Considerando que, em regra, a mobilidade interna, qualquer que seja a mobilidade, na categoria,
intercarreiras ou categorias, depende de acordo do trabalhador, conforme resulta do disposto no artigo
94,9, da referida lei n.® 35/2014;

Considerando que o trabalhador em fungBes piblicas, do mapa de pessoal deste municipio, afeto aos
Servicos de Mobilidade, Fernando Teixeira da Cunha, tem vinde a desempenhar fungSes
correspondentes & categoria de Encarregado Operacional, da carreira de Assistente Operacional,

apesar de detentor da categoria de Assistente Operacional, da carreira de Assistente Operacional;

Considerando que o trabalhador manifestou vontade, na mobilidade intercategorias, da categoria em

que encontra integrado, Assistente Operacional, para a categoria de Encarregado Operacional;

Considerando que as tarefas estdo cometidas ao referido trabalhador sdo inequivocamente as que
integram as competéncias da categoria de Encarregado Operacional, conforme informacdo dos

servicos, em anexo;

Considerando o Regulamento de Organizacdo dos Servigos Municipais de Felgueiras - ROSM e as
atribuigdes e competéncias cometidas aos Servicos Mobilidade, que aumentaram os desafios do

Servico;

Considerando que por razbes de interesse publico e eficiente organizagdo dos servicos esta

necessidade, ao nivel de recursos humanos, pode ser assegurada pelo mencionado trabalhador;

Considerando que 2 mobilidade é determinada pela conveniéncia para o interesse publico,
designadamente gquanto a economia, a eficacla e a eficiéncia dos 6rgdos ou servigos o imponham, e

encontra acolhimento nos artigos 93.9 a 100.9, da LTFP.

Nesta conformidade, a mobilidade podendo embora ser requerida pelo trabalhador n3o é ditada pelo
seu particular interesse, o qual so podera ter acolhimento se e na medida em que coincida com o

interesse publica.
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Por tudo o exposto, constata-se o interesse publico na mobilidade em questio, designadamente

quanto a eficacia do apoio aos Servigos de mobilidade;

Vemo-nos reconduzidos & conduséo de que ndo colhem argumentos para sustentar a recusa do pedido
formulado pelo Chefe dos Servigos de Mobilidade, conquanto se fundamenta no pressuposto da
existéncia de conveniéncia para o interesse plblico, designadamente, se a concretizacic da
mobilidade intercategorias em causa redundar em ganhos de economia, eficicia e eficiéncia dos

servigos, devidamente espelhados nesta informag3o.,

A mobitidade do trabalhador, que se encontra integrado na carreira de Assistente Operacional, de
através da mobilidade intercategorias integrar a categoria de Encarregado Operacional, afigura-se

possivel por tudo o exposto.

Os pressupostos de que depende a mobilidade intercategorias, designadamente os expressos no n.°
1, do artigo 92.2 e n.0 4 do artigo 93.9, ambos da Lei n.0 35/2014, ja referida, encontram-se
preenchidos, porquanto ¢ referido trabalhador é titular de habilitagao adequada para integrar através
de mobilidade intercategorias a categorla Encarregade Operacional, € a mobilidade intercategorias

n&o modifica substancialmente a sua posicao.

Com as consideragdes de facto e direito explanadas supra, autorizo, com efeitos a 01.11.2022, ao
abrigo da alinea a) do n.? 2 do artigo 35.° da Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro, nos termos e
fundamentos da alinea a) do n® 2 do artigo 92.° e alinea b) do n.0 3 do artigo 93.9, ambos da referida
Lei n,© 35/2014, a mobilidade interna intercategorias para a categoria de Encarregado Operacional,

do Assistente Operacional Fernando Teixeira da Cunha.

O trabalhador € colocado na 4.2 posico remuneratério, nivel remuneratério 11, da categoria de
Assistente Técnico, prevista na tabela remuneratéria Gnica, em cumprimento do estabelecido no n.?

3 do artigo 153.° da LGTFP, a que corresponde o montante remuneratdrio de 1 007,49 €.

Dé-se conhecimento do teor do presente despacho ao interessado e ao Chefe dos Servigos de
Mobilidade.

Que o despacho seja publicitado, por extrato, na pagina eletronica deste municipio e afixe-se no érgdo

ou servigo, conforme dispde alinea a) do n.° 1 do artigo 5.9, da LGTFP.
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A presente mobilidade tera a duragdo maxima de 18 meses.

Pagos do Concelho de Felgueiras, 07 de novembro de 2022,

A vereadora,
Por delegagdo do Ex.mo Presidente de 2021

(Despacho n.® 011/2021, de 26.11.2024 e Edital de 26.11,2021)

(Dr. Ana Medeiros)
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